
 



профессиональная ориентация. 

Пропагандистские: 

-  организация и проведение профилактических мероприятий по охране и 

защите лесного фонда, окружающей среды; 

-  пропаганда среди школьников и населения знаний о лесе и его обитателях; 

-  налаживание и развитие сотрудничества со средствами массовой 

информации. 

Практические: 

-  овладение технологиями и практическими навыками проведения 

лесохозяйственных мероприятий (охрана лесов от пожаров, защита от 

вредителей и болезней, выращивание посадочного материала, посадка и 

посев леса, уход за лесными культурами, сбор лесных семян, 

лекарственного, технического и пищевого сырья, охрана муравейников, 

выявление и охрана редких растений, животных и птиц, памятников 

природы). 

 

2. Организация и содержание работы школьного лесничества 

2.1.Школьное лесничество организуется из обучающихся 5-11 классов на 

добровольной основе. 

2.2.Школьное лесничество работает в течение круглого года в соответствии с 

планом работы, утвержденным руководителем образовательного 

учреждения. 

2.3.План работы школьного лесничества разрабатывается на учебный год и 

обсуждается всеми членами школьного лесничества. 

2.4.В план могут быть включены следующие основные разделы: теоретическая и 

практическая подготовка обучающихся в области биологии и экологии леса, 

лесоведения, лесоводства, лесовосстановления, охраны и защиты леса, 

опытническая и исследовательская работа, пропагандистская работа среди 

обучающихся и населения; воспитательная и культурно-массовая работа. 

2.5.Содержание работы школьного лесничества определяется следующими 

задачами: 

-  посадка и посев леса, уход за лесными культурами, закладка питомников, 

уход за ними; 

- выращивание посадочного материала; 

-  озеленение школьной территории; 

-  участие в проведении профилактических мероприятий по охране лесов от 

пожаров; 

-  охрана полезных насекомых, зверей и птиц, проведение биотехнических 

мероприятий (изготовление и развешивание искусственных гнездовий, 

кормушек), огораживание муравейников; 

-  сбор лесных семян (без подъема в крону деревьев), лекарственного, 



технического и пищевого сырья; 

-  проведение фенологических наблюдений; 

-  опытническая, проектная и исследовательская работа; 

-  организация музеев и уголков природы, учебных экологических троп и 

проведение тематических экскурсий; 

-  пропаганда вопросов охраны и защиты леса, участие в смотрах, конкурсах, 

слетах, тематических праздниках. 

2.6.Участие в работе школьного лесничества строится с использованием 

доступных видов и форм труда в сочетании с оздоровительными 

мероприятиями и отдыхом. 

 

3. Руководство работой школьного лесничества 

3.1.Общее руководство деятельностью школьного лесничества осуществляется 

его руководителем. 

3.2. Руководитель школьного лесничества несет ответственность за постановку 

работы, создание безопасных условий труда обучающихся, соблюдение ими 

правил техники безопасности и производственной санитарии, обеспечение 

необходимых условий их труда, быта и отдыха, утверждают план работы 

школьного лесничества. 

3.3.Непосредственное руководство школьным лесничеством осуществляет его 

руководитель. 

3.4.Руководитель школьного лесничества назначается директором школы из 

числа педагогических работников. Он отвечает за организацию работы школьного 

лесничества в целом, осуществляет педагогическое руководство его 

деятельностью, руководит теоретическими и практическими занятиями, 

следит за соблюдением режима труда и отдыха, санитарно-гигиеническими 

условиями труда и быта школьников, правил по технике безопасности. 

 

4. Охрана труда 

4.1.Члены школьного лесничества проходят обучение по охране труда в виде 

вводного инструктажа, первичного и повторного инструктажей на рабочем 

месте, а также целевого инструктажа при выполнении разовых работ. 

4.2.Обучение проводится   руководителем школьного лесничества. 

4.3.Члены школьного лесничества допускаются к работе только после проверки 

их знаний по охране труда, проводимой методом устного опроса каждого 

лица и соответствующей записи в журнале по охране труда. 

4.4.При применении труда обучающихся в школьном лесничестве должны 

соблюдаться требования об охране труда, предусмотренные действующим 

законодательством. 

4.5.Обязательным условием применения труда обучающихся в различного рода 

мероприятиях, является получение письменного согласия родителей 



(законных представителей). 

4.6.Члены школьного лесничества работают только в дневное время и не 

допускаются к работе с ядохимикатами. 

 

5. Финансирование и хозяйственная деятельность 

5.1.Организация работы школьного лесничества финансируется за счет средств, 

предусмотренных планом финансово – хозяйственной деятельности 

образовательного учреждения на календарный год. 

5.2.Оплата труда руководителя школьного лесничества производится в 

соответствии с Положением «О стимулирующих выплатах работникам МКОУ 

«Ольховская средняя общеобразовательная школа». 

5.3.Выращивание сеянцев пород хвойных деревьев и их реализация являются 

частью внебюджетной деятельности образовательного учреждения. 

5.4.Заработанные денежные средства от приносящей доход деятельности могут 

расходоваться на следующие цели: 

- укрепление материально-технической базы школьного лесничества 

(образовательного учреждения); 

- материальное стимулирование членов школьного лесничества за 

конкретные результаты работы; 

- повышение квалификации членов школьного лесничества и обмен опытом 

работы с другими учреждениями и организациями природоохранного 

профиля. 

5.5.Решение о целевом выделении денежных средств принимается руководителем 

образовательного учреждения по непосредственному ходатайству руководителя 

школьного лесничества с необходимым обоснованием. 

 

6. Срок действия Положения и условия внесения изменений и 

дополнений 

6.1.Срок действия данного Положения с момента его утверждения 

и действует до момента внесения в него изменений и дополнений. 

6.2.Изменения и дополнения к Положению о школьном лесничестве  

принимаются и утверждаются директором. 


